
 

 

 

 

 

 

 
 

Die Seniorenbetreuung Scheidegg, ein 100%iges Tochterunternehmen des Markt Scheidegg, sucht für das Se-

nioren- und Pflegeheim St. Vinzenz in Scheidegg zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 

▪ Pflegefachkräfte (m/w/d) 
 

▪ Pflegehilfskräfte (m/w/d) 
 

▪ Betreuungskräfte nach § 43b – ehemals § 87b (m/w/d) 
 

unbefristet in Voll- oder Teilzeitzeit.  

 

 

Was Sie erwartet: 

• Faire Bezahlung für Ihre Arbeit? 

Eine attraktive Vergütung nach TVöD-VKA, eine be-

triebliche Altersversorgung und jährliche Tariferhö-

hungen sind unser Standard!  

• Genügend Zeit für den Bewohner? 

Mit unserem Pflegeschlüssel kein Problem! 

• Mehr Zeit für die Familie?  

Flexible Arbeitszeiten machen es möglich! 

• Neustart in der Region? 

Wir unterstützen Sie! 

Was Sie mitbringen: 

• Als Pflegefach- oder Betreuungskraft verfügen Sie 

über eine entsprechende Berufsausbildung. 

• Unsere Bewohner liegen Ihnen am Herzen, Einfüh-

lungsvermögen und Geduld sind für Sie selbstver-

ständlich. 

• Sie arbeiten selbstständig und engagiert, die Arbeit 

im Team macht Ihnen Freude. 

• Auch Wochenend- und Feiertagsarbeit ist für Sie kein 

Problem 

• Deutschkenntnisse (mind. B1) sind vorhanden. 

 

 

Was bieten wir Ihnen? 

 einen absolut zukunftssicheren Arbeitsplatz 

 30 Tage Urlaub im Jahr + Zusatzurlaube 

 Raum für Ihre Ideen und Kreativität 

 Bikeleasing-Angebote 

eine Arbeitsstelle im Naturparadies Scheidegg, der Sonnenterrasse über`m Bodensee 

 

 

Neugierig geworden? 

Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung an die Seniorenbetreuung Scheidegg gGmbH, 

Am Sportplatz 7, 88175 Scheidegg 

 

 

Fragen? 

Für Fragen steht Herr Stefan Spieler ( 08381 8078090 oder  s.spieler@sbs-scheidegg.de) zur Verfügung. 

 

 


